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08/07/2019. La Presidenta. Irene Garcia Macias Firmado. Vicesecretaria

General. Firmado: Marta Alvarez - Requejo Pérez.
) ANEXO
ADSCRIPCION DE LOS SERVICIOS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS ALAS
AREAS DE GOBIERNO.
_ 1.AREA DE PRESIDENCIA

A esta Area quedardn adscritos, lo siguientes Servicios y Unidades Administrativas:
1.1. Asesoria Juridica
1.2. Secretaria General
Unidad administrativa de Transparencia y Proteccién de datos
Unidad Técnica de Administracién electrénica (UTAE)
1.3. Secretaria particular de la Presidencia
1.4. Relaciones Piiblicas y Protocolo
1.5. Oficina Técnica de la Presidencia
Registro General y BOP
Registro especial de proposiciones
Gestién de planes y convocatorias
Asistencia juridica
Gestién econdmica
Atencidn a la cindadania. Ventanilla dnica
1.6. Gabinete Técnico de la Presidencia
1.7. Archivo Provincial
1.8. Conservacidn del Patrimonio y Gestién del Inventario
1.9. Sociedad de la Informacién
1.10. Gabinete de Comunicacién
Prensa
Video
Disefio grifico y redes sociales
1.11. Parque Méwvil
1.12. Oficina de modernizacién y calidad
1.13. Comité de Administracién Digital
Adscribiéndose funcionalmente la siguiente entidad:
Empresa Provincial de Informdtica de Cadiz S.A. (EPICSA)

2. AREADEVICEPRESIDENCIA 1*, COORDINACIONYDESARROLLO
ESTRA;['EGICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL
A esta Area quedardn adscritos, lo siguientes Servicios y unidades administrativas:
2.1. Planificacién y Estrategia de los sectores econémicos
Industria Naval y Aerondutica
Desarrollo Rural
Ganaderia y Agroalimentacién
Sector pesquero
2.2. Turismo
2.3. Consejo Econdémico y Social
2.4, Participacién Ciudadana
2.5. Memoria Histérica y Democritica
2.6. Cooperacién Internacional
2.7. Consumo y Junta arbitral
2.8. Juventud
2.9. Educacién
Adscribiéndose funcionalmente las siguientes entidades:
Patronato Provincial de Turismo
EPE TUGASA

3. AREA DE VICEPRESIDENCIA 2°, TRANSICION ECOLOGICA Y
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE
A esta Area quedarin adscritos, los siguientes Servicios y unidades administrativas:
3.1. Servicio de Medio Ambiente.
3.2. Servicio de Educacién ambiental
Adscribiéndose funcionalmente las siguientes entidades:
Fundacién Medio Ambiente, Energia y Sostenibilidad de 1a Provincia de Cadiz (Agencia
Provincial de 1a Energia).
Patronato de Viviendas.
Empresa Provincial de Vivienda de Cédiz, S.A. (PROVISA)

4. AREA DE FUNCION PUBLICA
Aesta Area quedardn adscritos, los siguientes Servicios administrativos y sus unidades
administrativas:
4.1. Servicio de Formacién
42. Servicio de Funcién Piblica y Recursos Humanos
Plantilla y RPT
Contratacién
Control horario
43, Servicio Econémico (Néminas)
4 4. Departamento de Seleccién de personal
4.5. Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y Salud Laboral
4.6. Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales

5. AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS, HACIENDA Y
RECAUDACION
Aesta Area quedardn adscritos, los siguientes Servicios administrativos y sus unidades
administrativas:
5.1. Servicio de Economia y Hacienda.
5.2. Intervencion General
5.3. Central de Contratacién
5.4. Tesoreria
5.5. Unidad de Presupuestos y Planificacién
5.6. Servicio de Recaudacion y Gestién Tributaria

6. AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDADANIA
AestaArea quedardn adscritos, los siguientes Servicios administrativos y sus unidades
administrativas:

6.1. Servicio de Deportes

6.2. Servicio de Publicaciones

6.3. Servicio de Cultura

6.4. Servicios Sociales Comunitarios

6.5. Servicios Sociales Especializados

6.6. Servicio de Drogodependencia
Adscribiéndose funcionalmente las siguientes entidades:

IFECA

Fundacién Provineial de Cultura

e AREA DE COOPERACION Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS

A esta Area quedarin adscritos, los siguientes Servicios administrativos y sus unidades
administrativas:

7.1. Servicio de Asistencia municipal
Asistencia Técnica y Juridica (SAM Central)

Centro Administrativo de Asesoramiento Econémico-Financiero, Presupuestario y
Tributario

a Entidades Locales (CAEL)

7.2. SAM periféricos

7.3. Servicio de Vias y Obras

74. Servicio de Gestién de Fondos PROFEA

7.5. Oficina técnica de Cooperacion
Arquitectura

Delineacién

Base de Datos

Ingenieria

Planeamiento

.8 AREA DE DESARROLLO LOCAL
A esta Area quedaran adscritos, los siguientes Servicios y unidades administrativas:
8.1. Programas y Planes de Cooperacién
8.2. Planes especificos ELAS
8.3. Gestién de convocatorias publicas y ayudas en obras y servicios
 9.AREADE EMPLEO

AestaAreaquedardn adscritos, los siguientes Servicios y las correspondientes unidades
administrativas:
9.1. Fomento de Empleo
9.2. Fondos Europeos. FEDER
9.3. Inversiones Territoriales Integradas (I.T.I.)
Adscribiéndose funcionalmente la siguiente entidad:
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico y Tecnolégico (IEDT).

10. AREA DE IGUALDAD
AestaArea quedardn adscritos, los siguientes Servicios y las correspondientes unidades
administrativas:

10.1. género y diversidad
10.2. Transversalidad
10.3. Igualdad™.
Se procede a subsanar error material en la redaccién del mismo, mediante
Decreto de la Presidencia de fecha 04 de julio de 2019, del siguiente tenor literal:
“Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacién Provincial de Cidiz,
en uso de las atribuciones que me estin conferidas, he resuelto dictar con esta fecha
el siguiente
DECRETO

Habiéndose apreciado error material en la redaccién del decreto SPRES
00003-2019, procédase ala subsanaci6n del mismo incluyendo el punto "3.5 Jardineria",
donde se establecen las dreas de responsabilidad politica, dentro del apartado "3. Area
de Vicepresidencia Segunda Transicién Ecolégica y Desarrollo Urbano Sostenible™.

La Presidenta.”

Lo que se hace piiblico para general conocimiento. 08/07/2019. La
Vicesecretaria. Firmado: Marta Alvarez-Requejo Pérez. La Presidenta. Firmado: Irene
Garcia Macias.

N° 53.561

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 8 de julio de 2019, ha resuelto lo siguiente:

“Por el Area de Funcién Piiblica se ha formulado con fecha 3 de julio de
2019, propuesta de resolucién relativa al procedimiento seguido para la creacién de la
Bolsa de Trabajo de la categoria de supervisor/a de la construccién PROFEA.

Mediante resolucién de 17 de mayo de 2019 de 1a Diputacién Provincial de
Cédiz, publicada en el Boletin Oficial de 1a Provincia de Cadiz nim. 96, de 23 de mayo
de 2019, se dispuso la convocatoria para la seleccién de personal para la creacin de
la Bolsa de Trabajo de la categoria de supervisor/a de la construccién PROFEA para
el Area de Desarrollo, Innovacién y Cooperacién Local.

Enlamisma se establece un plazo de quince dias hibiles parala presentacién
de solicitudes de admisién al proceso selectivo convocado, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la resolucién anterior en el Boletin Oficial de 1a Provincia,
iniciandose el cémputo de plazos el dia 24 de mayo y finalizando el dia 13 de junio de
2019.

De conformidad con lo establecido en las bases especificas que regulan
la citada convocatoria, procede dictar resolucién declarando aprobada la relacién



19 de julio de 2019 B.OP. DE CADIZ NUM. 137 Pagina 5
provisional de personas admitidas y excluidas al proceso de seleccién convocado. APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
En base a lo anteriormente expuesto, vengo en disponer lo siguiente: - -
PRIMERO: Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, declarar FLORES GALLARDC ABRAHAM
aprobadaslas listas provisionales de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo GALINDO TORRES DAVID
convocado para la creacion de la Bolsa de Trabajo de 1a categoria de supervisor/a de la GALLARDO MALIA JOSE ANTONIO
construccién PROFEA para €l Area de Desarrollo, Innovacién y Cooperacién Local, GAMAZA BARROSO JORGE
contenidas en el Anexo L.
Lacitada relacién provisional se encuentra expuesta al piiblico en €l Tablén GARCIA LLAMAS ANTONIO
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacitn, asi como en la pagina web del APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
Area de Funcién Piblica www.dipucadiz.es. GARCIA DE CODES MERINO CRISTINA
SEGUNDO: Publicar 1a relacién provisional de personas admitidas y GARCIA SANCHEZ ANTONIO
excluidas a que se refiere el apartado anterior en €l Boletin Oficial de 1a Provincia de -
Cidiz, en cumplimiento de 1a legislacién vigente, asi como en virtud de lo establecido GIL SANCHEZ CRISTOBAL
en la base Décimo Primera de las especificas, con expresién en el caso de personas GOMEZ FALCON RAFAEL
excluidas de las causas que la justifican. GOMEZ ORTEGA JOSE MANUEL
En todo caso, al objeto de evitar errores v, en el supuesto de producirse, GONZALEZ FERNANDEZ LORENZO
posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los/as aspirantes comprobardn no solo que -
figuran recogidos en la relacién de personas excluidas sino, ademads, que sus nombres GONZALEZ GOBERNA EMILIO JOSE
constan en la relacion de admitidas. GONZALEZ SERRANO JUAN CARLOS
TERCERO: Tanto los/as aspirantes excluidos/as como los/as omitidos/as GONZAILVEZ GALINIER FATIMA
por no figurar en las listas provisionales de admitidas ni en las de excluidas, disponen GRADO DE LOS REYES JOSE MANUEL
de un plazo de cinco dias hibiles, contados a partir del dia siguiente al de 1a publicacién
de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, para subsanar los GUERRA CEBALLOS JOSE JAVIER
defectos que hayan motivado su exclusién o la omisién simultinea en las listas de GUTIERREZ PAN ISMAEL
personas admitidas y excluidas. HERAS VALENZUELA LUIS MIGUEL
Los/as aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién HERRERA SANCHEZ FRANCISCO JOSE
o aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de personas
admitidas, seran definitivamente excluidas de Ia realizacién de las prucbas. HINOJO GARCIA DAVID
Concluido ese plazo se hara piiblica la lista definitiva de los/as aspirantes HINOJO GARCIA PATRICIA
admitidos/as y excluidos/as, con expresion del lugar y fecha de comienzo de los HINOJO OLMEDO ALBERTO
ejercicios. D‘lchij. lista se ?x‘poudra en ellBoletm‘Oﬁmal dela Prowgt?a de CadJ%, asi TIMENEZ BRUZON JOSE MARIA
como en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporaci6n y en la pagina -
web del Area de Funcién Piblica www.dipucadiz.es. JIMENEZ GOMEZ FRANCISCO
CUARTO: La inclusién de aspirantes en la relacion de personas admitidas LOBATO VALLE JOSE ANTONIO
no supone en ningiin caso el reconocimiento por parte de la Administracién de que LUNA TORRES FRANCISCO JESUS
los mismos rednen los r_equggltos genlcralcs‘. y particulares mgldos en‘la_resolumon de MARQUEZ MORALES CARLOS
convocatoria. La acreditacién v verificacién de estos tendrd lugar tinicamente para =
las personas aspirantes que superen el proceso selectivo, en la forma y momento MATA RIVAS JESUS
procedimental establecidos en la convocatoria. MEDINA DE JESUS TEODOMIRO
QUINTO: Las reclamaciones y subsanaciones presentadas a las listas MORALES FUENTES FRANCISCO ADOLFO
provisionales de personas admitidas y excluidas se resolverdn en 1a misma resolucién . MARLA
que LaDiputada Delegada de Funci6n Piiblica dicte 1a aprobacion de las listas definitivas MORE‘\'AS CASTRO JOSE
de personas admitidas y excluidas e indique €l lugar, fecha y hora para la realizacién MORENO DEALBA PEDRO
de las dos pruebas conjuntas de la seleccién, sirviendo su publicacién a efectos de MORENO RIVERO NURIA
notificacién. MORENO SANCHEZ ALBERTO JESUS
- ANEXOT MOTA GOMEZ IVAN JESUS
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL =
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA LA | | MUNOZ PERALTA JUAN MIGUEL,
CREACIONDELABOLSADETRABAJODELACATEGORIADE SUPERVISOR/A MUNOZ SIERRA MARINA
DE LA CONSTRUCCION PROFEA PARA EL AREA DE DESARROLLO, NUNEZ REYES RUBEN
INNOVACION Y COOPERACION LOCAL.
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS PADILA TARDIO MANUEL JESUS
o1 o> NOMBRE PALACIOS OLIVEROS ANTONIO
= PARAMIO JIMENEZ MARTA DEL ROSARIO
AL-JATITAD MARIN AIDA .
LBELA PATING YOLANDA PERDIGONES ZAMBRANO MANUEL JESUS
- PINA GONZALEZ FRANCISCO JAVIER
AT.ONSO DE LA SIERRA | COCA ATVARO JESUS PINERO RAMIREZ NICOLAS
APARICIO FERNANDEZ MANUEL REGORDAN FLORIN MARTA ISABEL
BARBA VALLE ILDEFONSO REINA SANCHEZ OSCAR
BARRANCO RODAS SERGIOA. RIVERO DEBEN RAFAEL
BARRERA RODRIGUEZ ANDRES JOSE RODRIGUEZ CORNEJO YOLANDA
BARROSO SALAS PEDRO RODRIGUEZ GUTIERREZ DAVID
BELLIDO RAMOS BENITO RODRIGUEZ MORENO JOSE MARTA
BENITEZ MESA ANTONIO MANUEL ROJAS TELLEZ ANDRESF.
BENITEZ RODRIGUEZ DOMINGO JOSE ROMAN MACIAS YOLANDA
BERNAEE PICHACO ANGEL ROMAN SALGUERO ANGEL JESUS
CASTELLANO MAESTRE FRANCISCO JAVIER RUIZ FERNANDEZ GONZALO
CASTILLO ZAMORA MANUEL SANCHEZ BEARDO JOSE MANUEL
CASTRILLON FERNANDEZ IGNACIO MIGUEL SANCHEZ MOYA JOSE MARIA
CASTRO LOPEZ JUAN LUIS SANCHEZ NAVAS MANUEL
CEBADA GUERRA MIGUEL ANGEL SANCHEZ PATL.OMINO FRANCISCO JOSE
COELLO COLLADO LUIS SANCHEZ REINA AGUSTIN
COLINDRES VELASQUEZ ELENA DE JESUS SANCHEZ SAUCEDO FRANCISCO JAVIER
CONDE REVIDIEGO JOSE ANTONIO SANJUAN PULIDO JOSE MARIA
CORRAIES CORBACHO DAMIAN SEGURA ROMAN DANIEL
DURO MARTIN JOAQUIN SERRANO RIVAS DAVID
FALCON GARCIA GUILLERMO SIERRA MOROTE MARTA ISABEL
FERNANDEZ OBREGON ALMUDENA SOLANO IBANEZ DIEGO
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
SOLANO IBANEZ MANUEL JESUS
THEM ZAMORANO ISAAC

TOLEDO SEPULVEDA JESUS
VALENCIA SUAREZ MARTIN
VAZQUEZ CANAS ANTONIO JUAN

Total de personas admitidas: 94
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS,
CON INDICACION DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE MOTIVO

GARCIA ROMAM JOSE MANUEL 01

Total de personas excluidas: 1
Causas de exclusion:
1. No posee la titulacién exigida en la convocatoria.
2. No acredita la titulacién exigida en la convocatoria.
3. No acredita el abono de las tasas de examen.
4. No justifica las causas de exencién de las tasas de examen.
No abona las tasas de examen.
. No especifica el DN.I.
. No especifica la fecha de nacimiento.
. No especifica el lugar de nacimiento.
9. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo ”
Lo que comunico, para su conocimiento y efectos oportunos. 12/07/2019.
La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica. Fdo.: Encarnacién Niiio Rico.
Secretario-Interventor. Fdo.: Mariano Viera Dominguez.

== W= V)

N° 55.005

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

Mediante Decreto de la Presidencia de fecha 4 de julio de 2019, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, se ha resuelto el régimen de delegaciones
en materia econdmica y presupuestaria de las competencias que le otorga la Ley al
Presidente, del siguiente tenor literal:

“Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz,
en uso de las atribuciones que me estin conferidas, he resuelto dictar con esta fecha
el siguiente

DECRETO

Por Decreto de 1a Presidencia de 1 de julio del corriente, se han aprobado
las delegaciones genéricas y especificas a favor de los Diputados correspondientes.
Para su aplicacién en materia econémica y presupuestaria, es necesario completar las
citadas delegaciones mediante Decreto.

En virtud de lo expuesto, RESUELVO:

Aprobar el régimen de delegaciones en materia econémica y presupuestaria
delas competencias que le otorga la Ley al Presidente y que se desglosaen los apartados
siguientes: .

PRIMERO.- Se delega en el Diputado Delegado del Area de Servicios
econdmicos, hacienda y recaudacion las siguientes competencias:

a) Desarrollo de 1a gestién econémica conforme al presupuesto aprobado y a sus bases
de ejecucién, y en particular las se indican a continuacién

b) El control del gasto, en los términos del punto quinto.

¢) La autorizacién y disposicién de todos los gastos salvo:

a. Los de personal

b. Las subvenciones/transferencias a entes locales, se instrumenten o no
en unconvenio de colaboracién.

d) El resto de las fases de ejecucién presupuestaria y la firma de documentos contables
¢) La ordenacion de pagos, tanto de cardcter presupuestario como no presupuestario,
con excepeion del las contempladas en el punto segundo de este decreto

f) Todas las competencias correspondientes a las fases de ejecucion presupuestaria
en materia de ingresos. .

SEGUNDO.- Se delega en la Diputada Delegada de Area de Funcién

Piiblica las siguientes competencias:

a) Todas las fases de ejecucion presupuestaria en materia de personal.

b) La ordenacioén de pagos de néminas, seguros sociales y de aquellos gastos en materia
de personal derivados de los mismos.

TERCERO.- Sedelegaenlos Diputados Delegados condelegacion genérica:
a) Las modificaciones en los proyectos de gastos regulados en las Bases de Ejecucion
del Presupuesto en vigor, siempre que no impliquen modificacién presupuestaria y
se obtenga el correspondiente informe favorable de control del gasto. En caso de que
el aumento y reduccién de la asignacién de créditos a los proyectos corresponda a
Areas de Gobierno diferentes, la competencia para la modificacién de los proyectos
corresponderd al Diputado titular del Area cedente.

CUARTO.-Enconsecuenciacon las delegaciones que anteceden, se reserva
1a Presidenta todas las demis dentro de su dmbito competencial no delegadas, entre
otras:

a) La Autorizacién y Disposicién de las subvenciones/transferencias a entes locales

(se instrumenten o no en un convenio de colaboracién)

b) Aprobacién del Plan de Disposicién de Fondos.

¢) Realizacién material de los pagos.

d) Aprobacién de las modificaciones presupuestarias no reservadas al Pleno.

¢) Funciones de clavero, a ejercitar conjuntamente con las personas titulares de la
Intervencién y la Tesoreria

f) Y demas competencias atribuidas por ley no delegadas expresamente.

QUINTO- Las competencias delegadas en otros Delegados distintos a los
precitados, no llevan implicitas facultades en materia econémica ni presupuestaria,
sin perjuicio de los correspondientes actos administrativos dictados en su dmbito
competencial. .

A tales efectos, las Areas sin competencia en materia econdmica ni presupuestaria,
tramitaran los expedientes con contenido econémico, con caracter previo a la ejecucion
presupuestaria, conforme a las siguientes instrucciones:

* El Area correspondiente emitird la correspondiente propuesta previa de
gastos, acompaiiada de la férmula de financiaci6n prevista.

* La propuesta previa de gastos se elevard al Area de Servicios econémicos
para el control previo del gasto, que se materializard en un conforme/disconforme que
podra serlo del director de dicho drea, o cualquier otra propuesta, reformulacién o
requerimiento que se estime conveniente.

*En caso de conformidad, el Diputado Delegado correspondiente formulara
la peticién de consignacién presupuestaria.

El tramite previo de control del gasto serd preceptivo para todos aquellos
gastos que se pretendan generar por las Areas de Gobierno v Entidades Instrumentales
de la Corporacién y su resultado tiene efectos vinculantes.

La Presidencia se reserva la competencia para dictar cuantas instrucciones
de desarrollo sean precisas con relacién al informe y nota de conformidad citados.

SEXTO.- La delegacién de atribuciones que se establece en el presente
Decreto, no serd obsticulo para que 1a Presidencia pueda avocar para si, en cualquier
momento, el conocimiento y resolucion de los asuntos que considere oportunos.

Las competencias delegadas en los Diputados no podrdn ser, a su vez,
delegadas por éstos en otro érgano o autoridad.

Siempre que se haga uso de la delegacién de atribuciones contenida en este Decreto,
deberd hacerse constar expresamente en la correspondiente resolucién.

La presente resolucién serd publicada en el Boletin Oficial de 1a Provincia
v en el Tablén de Anuncios Digital de 1a Corporacién, dindose cuenta al Pleno, en la
inmediata sesién que se celebre.

El presente Decreto surtird efectos desde el dia de la fecha, debiéndose adoptar por
todos los servicios provinciales, las medidas que correspondan para la efectividad de
cuanto antecede.

La Presidenta”.

Lo que se hace piblico para general conocimiento. 11/07/2019. La
Vicesecretaria. Fdo.: Marta Alva.tez-R:quejo Pérez. La Presidenta. Irene Garcia
Macias. N° 55.115

AREA DE EMPLEO
INSTITUTO DE EMPLEO Y DESARROLLO

SOCIOECONOMICO Y TECNOLOGICO. (IEDT)
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION
MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE
DIRECTOR GERENTEDELINSTITUTO DE DESARROLLO SOCIOECONOMICO
Y TECNOLOGICO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ.

PRIMERA .- OBJETO.

Es objeto de 1a presente convocatoria la designacién, mediante procedimiento de libre
designacion, del puesto de Director Gerente del Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioeconémico y Tecnoldgico de 1a Diputacién Provincial de Cidiz, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14 de sus Estatutos.

SEGUNDA .- CARACTERISTICAS DEL PUESTO.

- Tipo de Relacién: Laboral especial de alta direccién.

- Localidad de destino: Cadiz.

Serande aplicacién las determinaciones previstas enla Disposicién Adicional Duodécima
de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para las
retribuciones de los contratos de alta direccién del sector piiblico local.

TERCERA - FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO
- Gestién y administracién del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico
v Tecnoldgico y demis funciones que le sean delegadas por la Presidencia y/o la
Vicepresidencia, en los términos previstos en el articulo 14 de los Estatutos del
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnolégico de 1a Diputacién
Provincial de Cadiz.

CUARTA - REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
SONREQUISITOS NECESARIOS PARA PARTICIPAR EN LACONVOCATORIA:
- Académicos: Estar en posesién de cualquiera de las titulaciones universitarias
pertenecientes a la rama de conocimientos de Ciencias Sociales y Juridicas en los
términos del Anexo IT del Real Decreto 1393/2007. En caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero, deberd hallarse en posesién de las credenciales que acrediten su
homologacién oficial; ademis, se adjuntard al titulo su traduccién jurada.
-Profesionales: Experiencia profesional acreditada enlabores de direccion de proyectos
y planes enel Ambito del Desarrollo Local o en puestos de Direccién en el sector piblico.
- No estar incurso en causa legal de incompatibilidad o incapacidad.

SE VALORARA:

1.- Experiencia en puestos de responsabilidad en espacios tecnolégicos, captacién
y asentamiento de empresas y entidades de investigacién, innovacién, desarrollo o
produccidn singular de tecnologia aplicada.

2.- Experiencia en la gestion y organizacion administrativa y servicios generales.



